Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych

Klauzula informacyjna dla oséb kandydatéw do pracy w Wojskowym Centralnym Biurze
Konstrukcyjno-Technologicznym S.A.

1. Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Wojskowe
Centralne Biuro Konstrukcyjno-Technologiczne S.A., ul. Radiowa 13, 01-485 Warszawa, jako
pracodawca.

Nasze dane kontaktowe to: adres korespondencyjny: Wojskowe Centralne Biuro Konstrukcyjno-
Technologiczne S.A., ul. Radiowa 13, 01-485 Warszawa. Adres e-mail: poczta@wcbkt.pl. Adres strony:
www.wcbkt.pl

2. Inspektor ochrony danych

Mogg sie Panstwo kontaktowaé z wyznaczonym w Spétce inspektorem ochrony danych osobowych
pod adresem:

- e-mail: iod@wcbkt.pl;

- korespondencyjnie na adres administratora: Wojskowe Centralne Biuro Konstrukcyjno-
Technologiczne S.A., ul. Radiowa 13, 01-485 Warszawa.

3. Cel i podstawy przetwarzania

Panistwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy[1] beda przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego[2].

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako
zgoda[3] na przetwarzanie tych danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest
dobrowolne, a zgode tak wyrazong mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Energa Logistyka Sp. z 0.0. bedzie przetwarza¢ Paristwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyrazg Panstwo na to zgode[4], ktédra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO konieczna bedzie Paristwa
zgoda na ich przetwarzanie[5], ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

4. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcg Panstwa danych osobowych sg podmioty wspoétdziatajgce z Administratorem przy realizacji
celdw przetwarzania okreslonych w punkcie 3, ktére swiadczg ustugi na rzecz Administratora danych,
lub wspédtpracuja na innych podstawach z Administratorem i ktérym te dane s3
udostepniane/powierzane np. dostawcom zewnetrznych systemdw teleinformatycznym, adwokatom
i radcom prawnym, podmiotom $wiadczgcym ustugi doradcze, konsultacyjne, audytowe, szkoleniowe,
organizacyjne, pocztowe, kurierskie, podmiotom Swiadczagcym ustugi ochrony, Spotkom w ramach
Grupy PGZ, instytucjom naukowym, organom panstwowym lub innym podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisdw prawa. Podmioty, ktérym zostang udostepnione dane osobowe, zobowigzujg sie
do zachowania poufnosci oraz wdrozenia odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych,
gwarantujgcych ochrone powierzonych danych osobowych.
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5. Okres przechowywania danych

Panistwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do zakonczenia
procesu rekrutacji. Po zakoriczeniu tego procesu zostang zniszczone.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywane danych osobowych dla celéw
przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda przechowywane przez 3 miesigce.

6. Prawa osoéb, ktorych dane dotyczg

Maja Panstwo prawo do:

- dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

- sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
- ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

- usuniecia danych osobowych;

- wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,
00 - 193 Warszawa).

7. Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22" Kodeksu pracy jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Paristwa innych danych
jest dobrowolne.

[1] Art. 22" ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. 2019 poz. 1040 ze zm.) (dalej: Kp) oraz
Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie
dokumentacji pracowniczej (Dz. U. 2018 poz.2369);

[2] art. 221 § 1 pkt. 4 —6 Kp w zwz. z art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1, z pézn. zm.) (dalej: RODO). W przypadku danych okreslonych w art. 221 § 1 pkt. 1 — 3 Kp
podstawg jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO;

[3] Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
[4] Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;

[5] Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
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